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Resum executiu

€l Partit Socialista considera la salut com un dret fonamental de les
persones. Els socialistes de les llles Balears, defensem els serveis pu-
blics com un dret essencial de la poblacié. Presentem un programa
ambiciés, basat en primer lloc en la necessitat d'un avang i transfor-
macio radical del sistema sanitari d'acord amb els valors sempre de-
fensats pels socialistes, recuperar els drets perduts en aquests da-
rrers anys de gestio del partit popular, i en segon lloc situar la sanitat
balear en el lloc que li correspon. Som conscients que no és una tasca
senzilla, que s’ha fet molt de mal i que sera necessari tal vegada més
d'unalegislatura per poder tenir una resposta complerta. Pero la sani-
tat, junt amb I'educacid, els drets socials i el dret al treball digne, son
els principals valors del partit socialista i també de I'estat del benes-
tar, valors pels que treballem i als que mai renunciarem.

Els socialistes entenem per tant La Salut com a element preferent de
l'estat del benestar, com a generador i redistribuidor de treball i rique-
sa i com a motor de la investigaci6. Entenem a més imprescindible la
participacié dels ciutadans / ciutadanes en la salut. Els valors sobre
els que es basa el programa sén la universalitat, I'equitat i 'accessibi-
litat, la transparéncia i la participacio ciutadana, I'eficiencia i sosteni-
bilitat, la modernitat, confortabilitat i confidencialitat. La sensibilitat
pels diferents col-lectius i la perspectiva de genere. Els pilars d'actua-
Cié es centren en les activitats de promocio6 de la salut i prevencié de
la malaltia, i en la potenciacié d'atencié primaria de salut.

€l PSIB-PSOE proposa, més de cent accions concretes, entre les quals,
cal destacar:
PSIB
Pso E 1. Facilitar la targeta sanitaria a totes les persones residents a
la nostra Comunitat Autonoma.



2. Eliminar els nous copagaments establerts a la cartera de
serveis comu suplementaria i el copagament farmaceutic als
pensionistes.

3. Eliminar la taxa per adquirir o renovar la targeta d'atencié
sanitaria als centres de salut.

4. Establir un nou decret de garanties de demores maximes
per llista d'espera quirargica amb un periode inferior a sis me-
sos i per consultes externes inferior a 60 dies.

5. La salut ha d'estar present a totes les politiques; impulsar
acords amb educacié perque els nins aprenguin ja des de molt
petits a ser sans, amb serveis socials perque no hi hagi ruptu-
res en I'atencié i amb treball perqué aquest és un factor molt
important per a la salut.

6. Establir un temps maxim d'espera davant la sospita raonada
de neoplasia maligna de 30 dies, des de la sospita en consulta
del metge de familia fins la resolucié. S'inclouran les neopla-
sies de colon, mama, pulmé i sospita de melanomes.

7. Gestionar els pacients en llista d'espera de manera que cada
pacient pugui saber en tot moment la seva situacio a la llista i
el temps aproximat que manca per l'atenci6.

8. Assegurar que cap persona malalta es quedi sense la medi-
cacié més adient per raons economiques.

9. Facilitar la continuitat de I'atenci6 als malalts cronics i la co-
municacié amb tots els organismes que intervenen en casos
de precisar ajudes o valoraci6 de la dependeéncia: Serveis So-
cials, Educacio, Treball.

10. Realitzar i desenvolupar un pla integral d'atencié comuni-
taria a les persones amb Trastorn Mental Greu, que contempli
les caracteristiques i necessitats d'aquests malalts en les di-
ferents arees (salut, manutencid, allotjament, treball, segure-
tat..) i afavoreixi la seva integracié familiar, social i laboral.

11. Incloure I'accés universal a la fecundacié artificial i in vi-
tro a totes les parelles i a dones soles, independentment de la
seva situaci6 juridica o la seva sexualitat.

12. Integrar la interrupcié voluntaria de 'embaras en els su-
posits legals a la sanitat publica. Els i les Socialistes de les llles
Balears defensam la vigencia de la “Ley Organica 2/2010, de
3 de marzo, de salud sexual y reproductivay de la interrupcion
voluntaria del embarazo”.

13. Promoure programes d'educacié sexual i potenciar I'anti-
concepcié per disminuir les malalties de transmissio sexual i
els embarassos no desitjats.
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14. Instaurar consultes d’horabaixa de metge de familia, met-
ge hospitalari, infermera i pediatra.

15. Elaborar i consensuar amb els professionals i pacients un
reglament que permeti facilitar la lliure elecci6 de professional
prévia sol-licitud i una segona opini6 per determinats procedi-
ments.

16. Incrementar la participacio dels professionals i els pacients
i escoltar la seva veu per tractar de millorar la qualitat de I'aten-
Cid i ser més eficients.

17. Implantar de forma efectiva la prescripcié infermera.

18. Crear els estudis de Grau de Medicina de la Universitat de
les llles Balears. Cap estudiant ha de quedar exclos de la Uni-
versitat per raons economiques.

19. Crear la figura del defensor de I'usuari del sistema sanitari.

20. Assegurar la disponibilitat de pressupost suficient per do-
nar resposta a les necessitats de salut de la poblaci6.
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Document de treball

Reconstruir una
sanitat publica,
Universal, gratuita
eficient

El Partit Socialista considera la salut com un dret fonamental de les per-
sones. Es per aquest motiu que ja a l'any 1986 va impulsar el desenvolu-
pament de la Llei General de Sanitat que va representar una fita historica
per quan:
@ \/a suposar un canvi de model; les persones tingueren a partir
d'aquella aprovacio dret arebre atencié sanitaria pel simple fet de
residir en el nostre pais, i no pel fet de tenir un contracte de treba-
I, haver treballat o ser beneficiari com fins aquell moment. La sa-
nitat va comencar a ser per tant universal i equitativa per tothom.
El financament de la sanitat deixava de ser mitjancant les quotes
laborals i passava a ser a través dels imposts.
@ Essituava al ciutada al centre de tota I'atencio. A ell i correspon
la capacitat de decisié damunt la seva salut.
@ £s reconeixia la importancia de potenciar la salut publica, és a
dir el desenvolupament de totes aquelles mesures de prevencio
de la malaltia i de control, que afecten a una part o la totalitat de
la poblacie.
@ Situava a Atencio Primaria de Salut, és a dir metges i inferme-
res de familia i altres professionals (pediatres, comares, etc.), com
eix central i porta d'entrada al sistema sanitari. Aquest fet va re-
presentar en efectiu passar del model d'ambulatori on els profes-
sionals treballaven sols, els metges amb horaris de dues hores |
mitja, que teniem fins aquell moment al de centres de salut que
coneixem actualment.

Els i les socialistes de les llles Balears, conscients que molts d'aquests
punts s’han posat en questio en aquests darrers anys per les politiques
ultraliberals que desenvolupa el partit popular, i especialment després de
I'aprovacio de I'anomenat “Real Decreto de Medidas de Sostenibilidad,
16/2012" aprovat pel govern de l'estat a principis del 2012, on s'ha tor-
nat a eliminar la condicio d'universalitat de I'atencio lligant-la novament a
disposar de contracte laboral eliminant per tant als collectius més febles,
I on s'ha fragmentat la cartera de serveis, es a dir la totalitat de serveis
que es presten (atenci¢ sanitaria, transport, farmacia, ..) amb la finalitat
d'introduir copagaments i poder privatitzar paquets de serveis, hem par-
ticipat i compartim totalment el programa aprovat pel partit socialista a



la seva conferéncia politica que sota el titol dUNA SANITAT PUBLICA,
UNIVERSAL, GRATUITA | EFICIENT, proposa:

@ Una reforma constitucional que inclogui en el capitol de drets
fonamentals, el dret a la proteccid de la salut i la cobertura del sis-
tema sanitari public, igual per tots els ciutadans i residents. El que
es pretén amb aquest punt és blindar dins la constitucio el dret
a la proteccio de la salut, de manera que quedi fora de qualsevol
estrategia partidista.

® Recuperar la cobertura universal del dret a 'atencié sanitaria i
la protecci6 de la salut en un sistema sanitari de caracter public,
derogant el decret llei 16/2012 i promovent I'adopci¢ d'una llei de
bon govern i gestio del Sistema Nacional de Salut.

@ Elaborar una Unica cartera de serveis comu per tota la ciuta-
dania, sense distincid i sense barreres d'accés, és a dir, sense co-
pagaments. Aquesta Unica cartera de serveis s'ha d'actualitzar |
incorporar les innovacions seguint el principi de financament se-
lectiu basat en criteris d'evidencia cientifica i equitat.

@ Garantir un financament suficient per la sanitat publica, que
arribi coma minim al 7 % del PIB en dues legislatures. Aquest punt
és especialment transcendent per la nostra comunitat que ha es-
tat tradicionalment infra pressupostada en el Sistema Nacional
de Salut, només aconseguint una millora ara perduda, a la darrera
legislatura dels Presidents Rodriguez Zapatero a I'estat i Fran-
cesc Antich ala Comunitat de les llles Balears.

En definitiva, es proposa la reforma constitucional per blindar el dret a la
Saluties duran a terme les politiques socials economiques generals que
permetin i afavoreixin la bona salut de les persones i la societat.

A les nostres llles hem viscut aquests darrers anys de govern del PP un
autentic desproposit que s'ha traduit en un empitjorament clar del servei
que patim tots els ciutadans i ciutadanes.

Hem vist tres Consellers de Salut, primer fusio i després desdoblament
de la Conselleria de Salut amb la de Benestar Social, quatre directors del
Servei de Salut (entitat que controla més d'una tercera part del pressu-
post de la Comunitat), directors dels diferents centres anomenats sense
cap experiencia ni formacio nomeés per tenir un carnet d' un partit politic,
0 Ser amics.

Decisions importants amb un elevat cost economic, que s'han pres i que
es tornen enrere en molt poc temps: la propia divisio de la Conselleria,
hospitals General i Joan March, dissoldre la Gerencia d’Atencié Primaria,
privatitzar la traumatologia d'una part de la poblacio, entre d'altres.

Manca clara d'un analisi poblacional previ, manca d'aprofitament del diag-
nostic de salut existent i manca d'un pla per millorar la salut de la pobla-
ci6, intentant només sobreviure a la crisi economica i no innovar ni crear
plans d'atencio per atendre la salut de les persones.

Altres decisions clarament encaminades a eliminar drets de la poblacié
com per exemple suprimir el dret de garantia de demora, aquell que obli-
gava al servei de salut a oferir atencid a una entitat privada si shavia
passat del termini establert a les llistes d'espera, 0 eliminacio de la figura
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del defensor de l'usuari, és a dir perduda de drets i perdua de la possibilitat
de demanar emparament,

Hem vist també clarament com al mateix temps que es retallaven drets
s'incentivava I'atencio¢ a la sanitat privada: bonificacio fiscal si contractes
asseguranca privada, eliminacio de les consultes d'horabaixa dels metges
| infermeres de famlilia, i ara darrerament concert directa a entitats priva-
des. Previament s'ha permes el deteriorament del sistema pUblic que en
aquests moments té unes llistes d'espera totalment inadmissibles; més
de 100.000 persones en espera i mes d'un any d'espera per poder arribar
a moltes de les consultes externes.

A nivell laboral hem comprovat en aquests anys com S'anaven minvant
les plantilles especialment d'infermeres, com s'anaven tancant plantes
d'hospitalitzacio mentre els pacients s'acaramullaven en els passadissos
d'urgencies. S'han disminuit de manera excessiva les substitucions dels
professionals d'atencié primaria de salut, la qual cosa també ha generat
lista d'espera pels professionals de capcalera. Finalment s'han reduit
complements de carrera professionals, els sous romanen congelats des
de fa un bon grapat d'anys, s'han disminuit els dies de lliure disposicio i
s'han perdut drets en cas de baixa laboral, tots ells aconseguits anys en-
rere en negociacio renunciant a increments salarials legftims.

| sobre tot hem comprovat com s'ha minvat el pressupost destinat a sa-
nitat que torna ser el més baix d'Espanya amb molta diferencia. Mentre la
mitjana esta per damunt dels 1.400 euros per habitants a les nostres llles
no arriba nia 1.200 euros per persona.

Moltes de les accions que s'han pres s'han justificat en la crisi economica
i en el deficit existent per I'herencia rebuda. Els socialistes volem rebutjar
energicament aquests arguments.

@ £n primer lloc perque la gran majoria de reformes han estat do-
nant resposta a un clar component ideologic: incentivar assegu-
rances privades, deixar de financar anticonceptius, privatitzar di-
rectament I'atencié sanitaria, eliminar I'atencio sanitaria universal
0 proposar una llei d'avortament que ens torna 35 anys enrere
com a minim i que han hagut de retirar degut a l'elevada pressio
social, entre d'altres. La ideologia lliberal no creu en els serveis
publics en general i aposta clarament per la iniciativa privada, re-
legant la sanitat publica a un paper de beneficencia. El propi Pre-
sident del PP a les nostres llles va fer declaracions publiques en
aquest sentit.

® £n segon lloc perque s'han rebutjat en el Parlament |a totalitat
d'iniciatives presentades pel partit socialista en salut; un bon gra-
pat de proposicions no de llei, moltes d'elles sense cap component
economic com per exemple no retallar la prestacio de fertilitat in
vitro han estat vetades pel Partit Popular.

@ | en tercer lloc perque si s'ha de parlar de deficit generat per
qualque herencia, sens dubta aquesta és la generada per les grans
obres faraoniques ila mala gestio de les legislatures anteriors; Pal-
ma Arena, el metro de Palma amb una minima utilitzacio, i sort que
d'altres no va donar temps a fer com els macroprojectes d'opera



al Passeig Marftim. O els mdltiples casos de corrupcio, molts d'ells
encara pendents de resolucio, pero gque encara pagarem el seu
costdurant una bona partida d'anys. Es de destacar que en aques-
tadarrera legislatura de retalls, el deficit s'ha vist incrementat més
que mai a la nostra Comunitat.

Els socialistes de les llles Balears, defensem els serveis publics com un
dret essencial de la poblacio. Presentem un programa ambicios, basat en
primer lloc en la necessitat d'un avanc i transformacio radical del sistema
sanitari d'acord amb els valors sempre defensats pels socialistes, recupe-
rar els drets perduts en aquests darrers anys de gestio del partit popular, i
en segon lloc situar la sanitat balear en el lloc que li correspon. Som cons-
cients que no és una tasca senzilla, que s'ha fet molt de mal i que sera
necessari tal vegada més d'una legislatura per poder tenir una resposta
complerta. Pero la sanitat, junt amb I'educacio, els drets socials i el dret
al treball digne, son els principals valors del partit socialista i també de
I'estat del benestar, valors pels que treballem i als que mai renunciarem.

Per que el sistema sanitari public pugui donar resposta al seu objectiu
d'optimitzar la salut i el benestar dels ciutadans, ha de comptar amb una
financament suficient. Per tant el pressupost que la Comunitat Autono-
ma assigni al sistema sanitari ha de ser coherent amb les necessitats de
salut de la poblacio a la que ha de donar resposta, inclis en periodes de
desacceleracio o recessio economica.

Es necessari impulsar un nou model de sistema en el que el compromis
per garantir la salut de la poblacié no es trobi només lligat a la fase aguda
de la malaltia sind també enfocat a la gestio de la cronicitat i la pluripa-
tologia (cuidar), millorant d'aquesta manera la qualitat de vida de les per-
sones. Parlem d'un sistema que estigui per damunt de les fronteres dels
actuals serveis sanitaris per tant la salut haura d'estar present de forma
transversal a totes les politiques precisant vies de connexid i comunicacio
amb els ambits socials, educatius i laborals,

EIXOS DEL SISTEMA DE SALUT DE LES ILLES BALEARS
La Salut com a element preferent de I'estat del benestar

Salut, educacio, politiques socials i dret al treball digne, son els eixos ba-
sics sobre els que ha de pivotar la politica socialista. Els i les socialistes
treballem per aconseguir millorar la qualitat de vida de les persones eli-
minant desigualtats de qualsevol tipus. Salut és un dels elements clau. £l
dret a la salut és universal i els serveis sanitaris es financen a través dels
impostos.

Salut com a generador de treball i riquesa

Els resultats de les politiqgues de salut ens han de permetre mantenir
uns nivells alts de salut la qual cosa ha de repercutir en una millora de la
produccit a tots nivells. Els sistemes de salut son de per si generadors
de multiples llocs de treball, de manera directa o indirecta. A més a una
Comunitat que té el turisme com a principal font de riquesa, els serveis
sanitaris tenen encara més rellevancia, com un element meés dins I'oferta
turisticai com areclam pel seu elevat valor. £s obvi que el turisme familiar
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de classe mitjana, el majoritari a les nostres llles, escollira sempre com a
punt de desti de vacances un lloc que asseguri una correcta i moderna
atenci6 sanitaria si escau. Les politiques de salut no han de ser conside-
rades per tant com una font inesgotable de despesa sind com un sector
potent de I'economia. Salut com a redistribuidor de riquesa.

Perque una persona sana és social i laboralment activa i per tant pot ad-
quirir recursos socials i economics per desenvolupar-se,

Perque redistribueix recursos atorgant a cada un segons necessita. Salut
com a motor de la investigacio.

Els serveis de salut sén en el mon, una de les arees d'investigacio i desen-
volupament tecnologic més potent. Millorar la salut és l'objectiu final de
la investigacid farmaceutica, tecnologica, biomedica i de les tecnologies
de lainformacio sanitaria (T1C). Aquestes politiques generen riquesa i be-
nestar en els paisos i regions que les desenvolupen. La recerca, el desen-
volupament i la innovacio en salut han de ser un dels sectors que es con-
solidin per diversificar la nostra economia. La participacio dels ciutadans/
Ciutadanes en la salut.

Els ciutadans i ciutadanes han de disposar dels canals d'informacié i de
participacio on expressar les seves inquietuds que ajudin a prioritzar el
desenvolupament de les politiques de salut. L'interes general ha d'estar
sempre per sobre de l'interes individual. Recuperar els drets perduts, mi-
llorar I'accessibilitat d'accés, permetre la participacio efectiva seran objec-
tius prioritaris dels socialistes de les llles Balears.

Valors del Sistema de Salut de les llles Balears

Les caracteristiques principals dels Sistema de Salut de les llles Balears
seran:

@ Universal. D'acord amb la llei General de Sanitat i a la llei de salut
de les llles Balears, el dret a la salut i a rebre atencid sanitaria €s
un dret de la totalitat de la poblacié de les llles Balears. Tots els
residents tindran la seva targeta sanitaria gratuita.

@ tquitatiu. En moments on es questionen els drets de determi-
nades persones pel simple fet de pertanyer a una determinada
etnia, els i les socialistes ens hem de reafirmar en la necessitat
d'arribar amb les politiques de salut a tota la poblacio, indepen-
dentment de la seva raca, genere, condicié social o determinant
geografic. El sistema de salut ha de fer esforcos per donar mes
cuidats a aquells que més ho necessiten.

® Accessible. Els serveis de salut han de ser accessibles ala pobla-
ci6 enintervals de temps raonables, S'han de recuperar les consul-
tes en horari d'horabaixa i s'han de millorar de manera notable els
temps de resposta.

® Segur. Els serveis sanitaris i els encaminats a millorar la salut
publica, s'han de prestar sempre en condicions de seguretat. Aixo
implica la necessitat de disposar de professionals formats i de
casuistica suficient perque aquests professionals puguin gaudir
del seu desenvolupament professional, i els ciutadans tinguin
seguretat en I'atencio. Implica també I'avaluacié permanent dels



serveis per potenciar aquells que es revelen bons per la salut i eli- el Canvi
minar aquells clarament ineficients. _—
@ Eficient. Els serveis sanitaris shan de gestionar sempre amb cri- sequr
teris d'eficiencia, és a dir, cercant sempre el millor resultat al millor -
cost possible. Aixo implica I'avaluacio permanent de les tecnolo-
gies per tal d'assegurar que les que es presten en el sistema sani-
tari public és la millor possible al millor cost.

@ Professional. Els serveis sanitaris han de ser prestats per pro-
fessionals formatsiacreditats de manera permanent i continuada
per tal d'assegurar un alt nivell en I'atencio.

@ Facilitador d'informacio. Les politiques de salut socialistes apos-
ten clarament per situar a les persones en el centre del sistema.
Enaquest sentit un element clau és la capacitat de decisié que ha
de ser dels i de les pacients o ciutadans, i perque aixo sigui pos-
sible s'ha d'incrementar el nivell d'informacio per tal d’eliminar les
asimetries d'informacié que puguin existir. Respecte dels principis
de la bioetica.

@ (onfidencial i garant de la intimitat. El servei de salut sempre
respectara el dret de totes les persones a garantir la confidencia-
litat de les seves dades, i la intimitat necessaria en tots els proces-
Sos assistencials.

@ Que aposta per mesures de Salut publica i Prevencié. Els socia-
listes apostem clarament per les politiques de salut publiques que
permeten millorar els nivells de salut de tota una poblacio i dins
aquestes les de vigilancia, proteccio, promocio de la salut i preven-
ci6 de la malaltia tant a nivell collectiu com individual per tal d'in-
crementar els nivells de salut i disminuir la malaltia.

@ Sostenible. Com a eix de l'estat del benestar que és, hem d'asse-
gurar la sostenibilitat del nostre sistema sanitari. En aquest sentit
els i les socialistes apostem per una gestio molt eficient dels ser-
veis i dels recursos, un Us racional de la tecnologia, una disminucié
de la variabilitat en la practica assistencial, una avaluacio perma-
nent de les prestacions eliminant aquelles que no aporten millores
basades en l'evidencia.

@ Amb el financament suficientid'acord amb el desenvolupament
economic del pafs,

@ Transparent en la gestio. Els serveis sanitaris s'han de gestionar
de manera transparent per la poblacio que ha de disposar de tota
la informacio, assistencial, economica i de temps d'espera al seu
abast.

@ Innovador. Dotat de la tecnologia de la ciencia i la informacio
que permeti integrar processos i desenvolupar linies d'atencit sa-
nitaria altament qualificada.

ACCIONS CONCRETES
Universal i equitatiu

@ Facilitar |a targeta sanitaria a totes les persones residents a la

nostra Comunitat Autonoma. Igualment assegurar la cobertura

sanitaria a tots aquells joves que amb 26 anys no han pogut co-

titzar el temps suficient i que, per continuar integrats al sistema

sanitari, han d'acreditar la seva manca d'ingressos.

@ £liminar els nous copagaments establerts ala cartera de serveis PSIB
comu suplementaria i el copagament farmaceutic als pensionis-

tes. PSOE
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@ Eliminar la taxa per adquirir o renovar la targeta d'atencid sani-
taria als centres de salut.

@ Treballar amb el Ministeri de Sanitat i el Consejo Interterritorial
per assegurar la prestacio sanitaria a totes les CCAA de l'estat es-
panyol en cas de desplacaments temporals, per exemple treballa-
dors, estudiants,

Accessible i segur

@ Establir un nou decret de garanties de demores maximes per
llista d'espera quirdrgica amb un periode inferior a sis mesos i per
consultes externes inferior a 60 dies, quan es normalitzi la llista
d'espera,

@ Adoptar sistemes de garantia de temps de demora que prioritzin
segons patologia i gravetat. La normalitzacio de la llista d'espera
es fara tenint en compte els criteris clinics i socials dels pacients.
@ Adoptar mesures per eliminar la llista d'espera existent actual-
ment per rebre atenciod per part de professionals d'atencio primaria
de salut.

@ Prioritzar les llistes d'espera d'acord amb els professionals
d'atenci6 primaria.

@ Establir un temps maxims d'espera davant la sospita raonada
de neoplasia maligna de 30 dies, des de la sospita en consulta del
metge de familia fins a la seva resolucié. S'inclouran les neopla-
sies de colon, mama, pulmd i sospita de melanomes.

@ Incloure els programes de prevencio de les neoplasies de colon |
recte basats en la evidencia cientifica actual.

@ Instaurar consultes d'horabaixa de metge de familia, metge hos-
pitalari, infermera i pediatra.

@ Elaborar i consensuar amb el professionals i pacients un regla-
ment que permeti;

@ Instaurar de manera efectiva les consultes telefoniques (amb
els professionals de referencia) i de Salut Respon.

@ Facilitar la consultai el seguiment telematic per part dels profes-
sionals d'atenci6 primaria i hospitalaria.

@ (Creacio de la figura del defensor de I'usuari del sistema sanitari i
desenvolupament de la seva oficina.

@ Pagament de les dietes per aquelles persones que s'han de tras-
lladar entre illes per motius de salut, en el menor termini possible
de dies des de la data de presentacio dels justificants de les des-
peses..

@ Mantenir actualitzats el import de les dietes per desplacament
entre illes per motius de salut.

@ Revisar la cobertura de les despeses per motius de desplaca-
ments, en particular pel que fa a bitllets de tornada i despeses
d'acompanyants quan la malaltia de la persona traslladada aixi ho
requereix,

@ Establir convenis de collaboracio per garantir allotjaments a les
persones desplacades a Mallorca o altres indrets per motius de sa-
lut.

Transparent | participatiu

@ (Crear els sistemes d'informacio que permetin la publicacié perio-
dica de les llistes d'espera.
@ Publicar trimestralment el nombre de pacients en llista d'espera



i els dies d'espera de mitjana per les diferents especialitats i cen- el canvi
tres, quan es disposi dels sistemes d'informacio. _—
® Cestionar els pacients en llista d'espera de manera que cada sequr
pacient pugui saber en tot moment la seva situacio a la llista i el -
temps aproximat que manca per I'atencio.
@ Establir un registre i un sistema d'acreditacio per associacions
de pacients, que permeti diferenciar les que ofereixen serveis sa-
nitaris delegades pel Servei de Salut i les que actuen de suport.
@ Establir un sistema d'ajuts public i transparent per les associa-
cions de pacients. Les que ofereixen serveis ho hauran de fer a
traves del Servei de Salut de les llles Balears i hauran de complir
elsrequisits de qualitat propis i d'acord amb les directrius assisten-
cials del Servei de Salut.
@ Crear els consells d'administracio / participacio de les diferents
institucions adscrites al Servei de Salut de les llles Balears.
@ Definir un reglament i consensuar un sistema de participacio
real en els consells d'administracio / participacio de les diferents
institucions. Aquestes hauran de comptar amb la participacié mu-
nicipal i dels pacients. Els contractes de gestié de cada institucio
s'hauran d'aprovar en aquests consells d'administracio, que en cap
cas seran retribuits, ni en salari, ni en percepcio de dietes.
@ Elaborar i consensuar amb els professionals i pacients un regla-
ment que permeti;
- Facilitar Ia lliure eleccio de professional previa sollicitud.
- Facilitar una segona opini¢ per determinats procediments.
- Publicaci6 anual de les memories de gestio de cada una de
les institucions que conformen el Servei de Salut de les llles
Balears i de la Conselleria de Salut que hauran d'incloure els
resultats economics.
- Incentivar el paper actiu del voluntariat, en especial orientat
a palliar la soledat i el suport familiar en els casos de pacients
Cronics i terminals.
- Establir canals de comunicacio i recolzament amb les asso-
ciacions de malalts i d'autoajuda, com instrument de millora
continua amb 'atencio que aquestes persones precisen, sent
especialment solidaris amb els més necessitat.
- Impulsar programes complementaris a I'atencid sanitaria
que suposin una clara millora pels pacients i que puguin ésser
desenvolupats de manera més eficac i eficient per aquestes
associacions de malalts i d'autoajuda, com per exemple el pa-
cient expert.
- Elaborar i posar en marxa un projecte d'tscola de malalts. Els
malalts son els protagonistes principals del sistema sanitari,
des de l'autorresponsabilitat i I'autocura per avancar dins la
seva qualitat de vida, aconseguir malalts actius té molts be-
neficis personals i socials.
- Establir relacions fluides amb les societats cientifiques i
amb els collegis professionals de la salut, aixi com amb els
sindicats per tal de coneixer les seves inquietuds, crear linies
de collaboracit i de participacio per arribar al desenvolupa-
ment de politiques de consens.

Professional PSIB

@ (rear a totes les institucions les plantilles organiques. PSO E
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@ Definir i consensuar un llibre blanc de la sanitat que haura d'in-
cloure:

@ La definicio i nombre dels llocs de treball,

@ Les caracteristiques curriculars i de formacio de cada grup de
treball, incloent el personal directiu.

@ EIs processos de seleccid de personal mitjancant borses trans-
parentes,

@ Els processos d'avaluacio de professionals i directius.

@ |'accés a la condicio de professional emerit.

@ £l sistema retributiu que ha de permetre un component impor-
tant de la retribucié variable en funcio de I' avaluacio.

@ La definicio de carrera professional i la seva aplicacio efectiva.
@ Llis drets dels treballadors entre els que s'hauran d'incloure la
remuneracio del 100 % del salari en el cas de baixa laboral.

® £l retorn a disposar dels dies de lliure disposicid suprimits en
aquesta legislatura.

€Els deures dels treballadors

@ Les situacions de Serveis Especials del personal sanitari de ma-
nera que no es perdi la seva carrera professional ni el desti a un lloc
de feina obtingut per concurs de merits.

@ La possibilitat de reduir la jornada laboral a instancies del treba-
llador de forma voluntaria i que se'l retribueixi proporcionalment.
@ Assegurar I'existencia del metge i la infermera responsables del
cas en els diferents hospitals, que garanteixin la continuitat de
Iassistencia, també en el nivell hospitalari,

@ Continuar amb la implantacio de la infermera d'enllac, garant de
la continuitat assistencial.

@ Elegir els equips directius amb base a criteris professionals. Du-
rant |a legislatura s'elaborara la normativa necessaria amb base al
curriculum i unregistre de professionals directius, Aquests carrecs
seran de dedicacio exclusiva.

@ Els Gerents de les diferents institucions seran anomenats pel
Conseller o Consellera de Salut a proposta del Director General del
Servei de Salut de les llles Balears i amb el coneixement dels con-
sells d'administracié / participacio de cada centre i del Consell de
Salut

Eficient i sostenible

@ Assegurar la disponibilitat de pressupost suficient per donar res-
posta a les necessitats de salut de la poblacio.

@ Gestionar aquest pressupost amb professionalitat, eficiencia i
d'acord amb les directrius i prioritats establertes a la Conselleria
de Salut.

@ Seguiment continu de I'evolucit de les despeses i els resultats
obtinguts.

@ (orresponsabilitzar als professionals sanitaris de la necessitat
d'actuar sempre amb criteris d'eficiencia, és a dir cercant sempre la
millor alternativa clinica al millor cost possible.

@ Potenciar a tots els nivells I'avaluacio de les prestacions sani-
taries per tal d'eliminar aquelles que no han demostrat cap utilitat
i alinrevés potenciar les clinicament Utils.

@ Incrementar la participacio dels professionals i els pacients i es-



coltar la seva veu per tractar de millorar la qualitat de I'atencié i ser el canvi
més eficients. -
@ Proveir els serveis sanitaris mitjancant totes les entitats publi- sequr
ques adscrites al Servei de Salut de les llles Balears, -
@ Mantenir els contractes singulars amb els hospitals sense anim

de lucre San Joan de Deu, Creu Roja, Cas Serres, preferentment per

atencit a patologies croniques.

@ Possibilitar que I'oferta privada actui de manera complementaria,

és a dir, només es realitzaran concerts quan el Servei de Salut no

pugui mantenir el nivell d'assistencia.

@ Proposar i consensuar mesures que permetin millorar les eco-

nomies d'escala, és a dir obtenir uns resultats economics, entre

d'altres:

@ Potenciar la central de compres del Servei de Salut.

@ Unificar serveis, per exemple laboratori central i radiologia cen-

tral,

@ Integrar serveis amb menor casuistica dels hospitals d’ Eivissa,

Menorca, Formentera, Inca i Manacor amb els de referencia per

tal d'assegurar el seu funcionament. VValorar la possibilitat d'oferir

serveis d'especialitats inexistents als hospitals publics, en aquests

moments, a les llles de Menorca i Eivissa.

@ Facilitar a totes les institucions suficient autonomia de gestio,

que quedara delimitada en el contracte de gestid que es signara

anualment amb el Servei de Salut i que haura de ser aprovada en

els Consells de participacio. Igualment cada gerencia establira els

seus contractes de gestio amb les diferents unitats, serveis i cen-

tres de salut.

@ Definir els objectius de prescripcio farmaceutica per assegurar

un Us racional del medicament tant a Atencid Primaria com als

Hospitals.

@ Mantenir collaboracit estreta amb la resta de Serveis de Salut

de l'estat i treballar per mantenir un paper rellevant i actiu en el

Consejo Interterritorial de Salud.

@ Establir un codi etic de bon Us dels serveis sanitaris, especial-

ment pel que fa a visites a urgencies, no acudir ales cites previstes,

etc. Assegurar la seva difusio ala poblacid i fer un seguiment espe-

cial d'aquells que incompleixen sistematicament la norma.

Atencio Primaria de Salut

@ Facilitar una descentralitzacio efectiva dotant als equips d'aten-

Cio primaria de I'autonomia suficient per desenvolupar la seva tas-

ca definida en els contractes de gestio.

@ Garantir als professionals d'atencio primaria disposar del temps

per la prevencit i promocio6 de la Salut, evitant que la demanda ab-

sorbeixi tot el temps. Es delimitara el cupo maxim per professional

que tendra en compte els factors assistencials, docents, i de realit-

zacio d'activitats que aporten valor afegit.

@ Facilitar als professionals d'atencid primaria la formacio i la tec-

nologia necessaries per realitzar tecniques: cirurgia menor, derma-

tologia, ecografies, ...

@ Facilitar i flexibilitzar 'organitzacio dels centres, i els contractes PSIB
per poder realitzar aquestes tecniques.

@ Promoure I'accés a proves diagnostiques des del metge de fami- PSO E
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liai pediatre a través dels Programes Integrats i d'acord amb criteris
d'indicaci6 consensuats entre professionals i basats en I'evidencia
existent; endoscopies digestives, ressonancies magnetigues, eco-
cardiografies i proves d'esforc, etc.
@ Establir consultes telematiques amb els especialistes de re-
ferencia dels diferents hospitals, que permetin el suport al diag-
nostic i tractament de manera agil.
@ Facilitar les eines informatiques necessaries per poder accedir
als historials clinics des de qualsevol nivell assistencial, atencio
primaria, hospitalaria o sociosanitaria.
@ Definir i consensuar I'atencio a les urgencies a les llles Balears.
Assegurar el trasllat urgent de pacients entre llles o entre aques-
tesilaPeninsulasis'escaules 24 hores al dia. Estudiar i consensuar
la ubicaci¢ dels diferents recursos en funci¢ del temps de resposta
i cost del servei. En tot cas Menorca disposara de avio medicalitzat
les 24 hores del dig, els 365 dies de I'any, al igual que laresta d'illes.
@ Carantir el desenvolupament professional i redistribucio de tre-
ball en els equips. Impuls de:
- Consulta d'infermeria, tant per 'atencié a patologia cronica
com aguda.
- Impuls efectiu de la prescripcié d'infermeria.
- Serveis d'admissié com autentics serveis de suport en la
gestio dels pacients.
- Analisi i actualitzacio de les zones basiques de salut i de I'es-
tatiubicacio de les infraestructures a totes les llles,
@ Per que tot aixo sigui possible:
- Increment pressupostari per atencié primaria.
- Increment de les dotacions de recursos humans i tecnics.
- Canvis en els sistemes organitzatius i retributius.
- Contractes de gestid amb tots els centres d'atencio.
- Es preveuran les plantilles de personal necessari per dotar
els serveis d'urgencia dels centres sanitaris, tant hospitals
com centres de salut que atenen urgencies, en els mesos de
maxima ocupacio turistica (15 de juny a 15 de setembre) i en
terminis on les epidemies com la grip solen repercutir amb pu-
jades en el nombre d'atencio a persones malaltes.

Hospitals

@ Impuls de la resolucio rapida de procediments a I'hospital.
Integrar els processos assistencials hospitalaris amb els d'atencio
primaria.

@ Establir les figures de metge i infermera de referencia a I'hospi-
tal.

@ Impulsar la Gestio clinica amb enfocament integral (de tots els
nivells i dispositius assistencials) com a forma d'orientar serveis a
necessitats assistencials amb participacio dels professionals

@ Assegurar que la Incorporacio de noves tecniques i tecnologies
es realitza amb criteris d'efectivitat i eficiencia.

® Assegurar que tots els indicadors assistencials i economics arri-
bin a tots els professionals implicats de manera periodica.



Farmacia el Canvi

@ Claborar un pla d'accio front 'hepatitis C, de manera coordinada sequr
amb el Consejo Interterritorial, per la prevencié, deteccio precoc -
| tractament eficac de I'hepatitis C en condicions d'igualtat per a
tots els ciutadans i pacients, mitjancant un protocol clinic elaborat
en base a l'evidencia cientifica i amb el consens de les societats
cientifiques i organitzacions de pacients.

@ Exigir al Ministeri de Sanitat que s'incorpori al fons de cohesio
sanitaria una partida pressupostaria que asseguri l'aplicacio de
I'esmentat pla.

® Assegurar que cap persona malalta es quedi sense la medicacio
més adient per raons economiques.

@ Treballar per potenciar I'Us racional del medicament a tots els
nivells incloent les oficines de farmacia.

® Realitzar el seguiment i difusiod dels indicadors de prescripcio far-
maceutica i del llistat de prescripcio als professionals prescriptors.
Proposar, consensuar i definir reglamentariament la compra direc-
ta de determinats farmacs per I's del Servei de Salut de les llles
Balears.

@ Difondre les guies de practica clinica disponibles perque els pro-
fessionals puguin desenvolupar la prescripcio avalats per I'eviden-
Cia disponible.

® Fer un seguiment especial de I's d'aquells farmacs que no han
demostrat evidencia treballant de manera coordinada amb el Con-
sejo Interterritorial per la seva exclusio del cataleg de prestacions.
@ Planificar i realitzar el seguiment de les oficines de farmacia.

@ Impulsar els procediments, participatius dels professionals te-
nint en compte a les associacions de pacients, per garantir un Us
adequat dels medicaments. Actualment l'increment de la despesa
farmaceutica es produeix sobretot en consum de medicaments
hospitalaris.

@ Impulsar la Comissié Farmacoterapeutica com a element d'im-
puls de I'Gs racional dels medicaments d'acord amb I'evidencia cien-
tifica. Aquesta Comissio tecnica emetra recomanacions valides per
tots els nivells assistencials i centres.

Confortable

@ Millorar la informacié permanent als familiars, a les sales d'espe-
ra.

@ Garantir el confort als pacients ingressats als hospitals publics.
® Assegurar la privacitat de les arees destinades a les consultes
externes i els serveis d'urgencies.

@ Mantenir la confidencialitat de les dades del pacient en posses-
sio del Servei de Salut. Sensible a collectius

@ La salut ha d'estar present a totes les politiques; impulsar acords
amb educaci6 perque els nins aprenguin ja des de molt petits a ser
sans, amb serveis socials perque no hi hagi ruptures en atencio |
amb treball perque aquest és un factor molt important per la salut.

Malalties croniques

@ Ates'augment de patologies croniquesila pluripatologia deguts PSIB
al'envellimentia el increment de I'esperanca de vida és necessari PSO E
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una modificacié substancial en el sistema sanitari que es dirigeixi
a un model de cures integral més que cap a I'actual model exclusi-
vament curatiu. Per aixo son necessaries mesures concretes que
iniciin aquest cami, i impulsin aquest canvi que ha d'impregnar tots
els nivells i dispositius.

@ Dissenyar, consensuar i presentar una estrategia de tractament
de les malalties croniques, amb ample participacio dels professio-
nals i els propis pacients, que tindra per objectius:

@ |dentificar i estratificar en funcio del seu risc dels pacients sus-
ceptibles de serinclosos a l'estrategia.

@ Optimitzar el control de la malaltia i la prevencio de les compli-
cacions,

® Disposar per parts dels pacients d'un seguiment continu, pre-
sencial i/o telematic.

@ Facilitar als pacients i/o cuidadors les habilitats i la confianca per
gestionar la seva propia malaltia.

@ Facilitar als pacients d'un pla de control de la seva malaltia acor-
dat amb els professionals de la salut.

@ Facilitar als pacients i les families la informacio necessaria del
tipus d'ajuts existents, on acudir i quins son els seus drets.

@ Facilitar la comunicacio i la continuitat de | ‘atencio amb tots els
organismes que intervenen en casos de precisar ajudes o valoracio
de la dependencia; Serveis Socials, Educacio, Treball.

@ Donar als professionals, metges i infermeres la formacio adient,
tant pel que fa al moment de diagnosticar o anunciar una malaltia
cronica com pel que fa al seguiment especialment en edat infantil
o juvenil,

® Mantenir l'estructura del Pla d’Accions Sanitaries dins I'ambit
Soci Sanitari de I'any 2010-2014 revisat i actualitzat pel que fa
a les necessitats de llits hospitalaris de mitjana i llarga estada a
totes les llles.

@ Elaborar i dur a terme un pla d'aprofitament de les estructures
de l'antic Hospital Son Dureta, Verge del Toro i Can Misses dins
'ambit soci sanitari de la salut.

@ Estudiar I'aprofitament dels antics Hospital Verge del Toro |
Hospital Militar de Menorca, Hospital Can Misses d'Eivissa espe-
cialment per als usos de recuperacit posthospitalaria.

@ Adaptar el paper dels distints professionals (metges, infermeres,
etc.) al nou model assistencial que imposa la cronicitat, més dirigit a
Sseguir i cuidar que a curar.

Saluti génere

@ Incloure la perspectiva de genere a la formacio dels professio-
nals de la salut.

@ Continuar afavorint el desenvolupament d'estrategies de salut i
genere, entre d'altres:

@ Mantenir la pindola del dia després com a prestacio.

Potenciar, adequar i implementar el Pla de cribratge per la preven-
ci6 de les neoplasies de mama i cervix utert,

@ Integrar la interrupcio voluntaria de I'embaras en els suposits
legals, a la sanitat publica. Els i Les Socialistes de les llles Balears
defensem la vigencia de la “Ley Organica 2/2010, de 3 de marzo,
de salud sexual y reproductiva y de la interrupcion voluntaria del
embarazo”,



@ Promoure programes d'educacié sexual i potenciar I'anticoncep- el Canvi
ci6 per disminuir les malalties de transmissio sexual i els embaras- _—
sos no desitjats, sequr
@ Promoure els drets de les dones durant I'embaras i en el moment -
del part, en concret:

@ (Coneixer com es desenvolupa un part normal, quines son les

seves fases, en que consisteix cada una i sobre tot quins son els

factors que condicionen el seu desenvolupament, és a dir, quines

coses I'afavoreixen i quines no, per vencer possibles pors, eliminar

falsos mites i viure el part d'una manera tranquilla.

@ Coneixer els assistents en el moment del part; nom, titol i espe-

cialitat de cada un d'ells.

@ Reconeixer el dret de les dones en el moment del part a rebre in-

formacio de qualsevol aspecte que tengui veure amb la seva salut

| a coneixer cada intervencio i cada procediment sense confusions.

Reconeixer el dret a decidir. Es imprescindible el seu consentiment

per qualsevol actuacio sobre la seva salut i el seu cos, podent revo-

car aquest consentiment en qualsevol moment. També tenen dret

ano acceptar tractaments o intervencions de manera informada.

Reconeixer el dret a elegir entre les diferents opcions cliniques dis-

ponibles i ser respectades en les seves decisions.

@ Reconeixer el dret de les dones en el moment del part a expres-

sar la seva voluntat i preferencies en el pla de part.

@ Facilitar la formacio en lactancia a tot el personal sanitari d'aten-

Cio primaria, especialment pediatres i infermeres de pediatria.

@ Rebre preparacio maternal en hora compatible en |a feina (ara si

les dones treballen no en poden rebre ja que sols es fa els matins).

Incloure I'accés universal a la fecundacio artificial i in vitro a totes

les parelles i a dones soles, independentment de la seva situacio

juridica o la seva sexualitat.

@ Fer possible el reconeixement efectiu dels drets del nado, en es-

pecial a les proves de deteccio precoc de malalties pre i postnatals

| a l'estimulacio precocg si fos necessari.

@ Avaluar i millorar si s'escau el protocol d'atencio en els casos

d'agressions sexuals.

@ Arribar a acords amb altres CCAA, en el marc del “Consejo Inter-

territorial de Salud” per fer possible el correcte abordatge els pro-

blemes d'identitat sexual.

@ Incloure el tractament de la disfuncio erectil com a prestacio per

a determinades patologies croniques, neurologiques o endocrines.

Immigrants

Desenvolupar estrategies d'atencid als immigrants i facilitar el
contacte amb Mediadors culturals.

Disposar d'un conjunt de traductors per ajudar a les persones a ex-
pressar els seus problemes de salut, especialment les que acaben
d'arribar.

Joves i adolescents

Desenvolupar estrategies especifiques d'atencio als joves i ado-

lescents. PSIB

Establir una relacio fluida amb el sector d'educacio per tal d'afavo-
rir les actuacions preventives i educatives a les escoles., PSO E
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@ Impulsar a les escoles I'estudi com a assignatura de temes rela-
cionats amb la salut, la prevencio de la malaltia, I'atencio a urgen-
cies per part de poblacit en general.

Pacients amb malalties mentals

@ Definirla cartera de serveis de salut mental, igual que la resta de
serveis.

@ Realitzar i desenvolupar un pla integral d'atencié comunitaria a
les persones amb Trastorn Mental Greu, que contempli les carac-
teristiques i necessitats d'aquests malalts en les diferents arees
(salut, manutenci6, allotjament, treball, seguretat.) i afavoreixi la
seva integracio familiar, social i laboral.

@ Desenvolupar un programa de coordinacio i complementarietat
amb els recursos dependents de diferents institucions (serveis so-
cials, educacio, treball, justicia..)

@ Completar, optimitzar i homogeneitzar la dotacio de dispositius |
de recursos humans i materials, unitats de Salut Mental, necessaris
per una atencio de qualitat i continuada als malalts mentals, en les
diferents arees de salut.

@ Desenvolupar programes d'atencio i suport a les families de per-
sones amb trastorn mental,

@ Fomentar i potenciar el paper de les associacions de pacients, de
familiars i de grups d'ajuda.

@ Desenvolupar les unitats d'atencié a la patologia dual i les uni-
tats d'atenci6 a les drogodependencies, alcoholisme, ludopaties
i les socioaddiccions (addiccio a la xarxa d'internet, al mobil, etc),
tant des del punt de vista ambulatori com d'hospitalitzacio.

@ Treballar per racionalitzar I'Us de psicofarmacs entre la poblacio |
desenvolupar programes de deshabituacio als psicofarmacs.

Innovador

@ Implementar de forma efectiva la prescripcié infermera.

@ Afavorir la formacio professional de la familia sanitaria d'acord
amb la conselleria d'Educacit i Cultura.,

@ (rear els estudis de Grau de Medicina de la Universitat de les
llles Balears. Cap estudiant ha de quedar exclos de la Universitat
per raons economiques. Els estudis de Medicina a les llles son una
oportunitat per potenciar la UIB, els seus departaments, la seva
recerca i alhora afavorira el desenvolupament professional, la do-
cencia i la recerca per situar-nos entre els nivells de major qualitat
sanitaria, docent i investigadora de l'estat espanyol.

@ Ampliar 'oferta de postgrau universitari en ciencies de la salut.
@ Treballar per disposar del nimero anual de places de formacit de
graduats especialistes, per tal d'assegurar els necessaris pel des-
envolupament del sistema sanitari.

@ Afavorir el desenvolupament de les especialitats d'infermeria.
Treballar per disposar d'una ampla oferta formativa adaptada a les
necessitats de formacio, de manera que cada gerencia i la propia
conselleria, tinguin un programa anual de formaci¢ de qualitat i
acreditada.

@ Potenciar el desenvolupamentila formacio dels auxiliars d'infer-
meria i dels terapeutes ocupacionals.

@ Reforcar la comissié d'acreditacio de la formacio continuada,



@ Impulsar els sistemes d'avaluacio de la competencia professio- 7
d el canvt
® Afavorir el desenvolupament del Servei de Documentacio sequr
Biomedica de les llles Balears. -

@ Desenvolupar les estructures necessaries per millorar i augmen-

tar larecerca en ciencies de la salut. | dirigir les activitats de recerca

a aquells problemes de salut de major impacte en la societat.

@ Treballar per aconseguir tenir més participacio a programes de

recerca nacionals i europeus.

@ Afavorirlarecercaen les arees que les estrategies en salut iden-

tifiquin com a prioritaries

@ Potenciar el Comite Etic d'Investigacio.

® Impulsar 'avaluacié de les tecnologies sanitaries, establint

acords de collaboracié amb les diferents agencies d'avaluacio del

Sistema Nacional de Salut.

@ Convocar anualment iamb la suficient dotacio economica ajudes

a projectes de recerca en salut.

Promocio de la salut i la prevencioé de la malaltia

Impulsar les mesures de prevencit en general i especialment:
@ Tabaquisme,
@ VIH i malalties de transmissio sexual. Consensuar amb els espe-
Cialistes i associacions de lluita antisida un pla estrategic contra
el VIH a les llles Balears que haura de Comptar amb la suficient
dotacio pressupostaria per donar resposta als objectius marcats.
S'incloura la possibilitat de realitzar les proves rapides del VV/IH
@ Obesitat en adults i infantil,
@ Risc Cardio Vascular, Habits saludables.
@ Salut escolar.
@ Deteccité de metabolopaties.
® Prevencio d'accidents.
@ Impulsar, de manera coordinada amb el Servei de Salut, les estra-
tegies en salut, especialment les de prevencit de les malalties més
frequients a les nostres llles.
@ Continuar amb el desenvolupament de les estrategies per acon-
seguir el maxim grau de seguretat alimentaria, alineant estrategies
amb les diferents administracions publiques (agricultura, comerc,
ajuntaments), collaborant amb els sectors afectats, (pagesos, co-
merciants, restauradors, consumidors), propiciant les decisions ba-
sades en el coneixement cientificiafavorint un control eficac, just,
i transparent on el ciutada sigui l'element a protegir.
@ Regular les condicions per I'exercici de les terapies naturals.
@ Afavorir una major integracio entre serveis especifics de salut
publica i serveis assistencials, especialment d'atencié primaria.
Impulsar el model de salut en totes les politiques, que permeti la
integracio d'objectius de salut publica en totes les politiques, sani-
taries i no sanitaries.
@ (Crear 'Agencia de Salut PUblica com instrument de gestio de les
activitats propies de salut publica.
@ Dotar als professionals de salut piblica de les innovacions tec-
nologiques necessaries pel seu desenvolupament,

PSIB

PSOE



el canvi
sequr

PSIB

PSOE

Organitzacio interna de la Conselleria de Salut

@ Donada la desorganitzacio existent actualment a la Conselle-
ria de Salut, és important definir l'organitzaci6 interna que sera
d'acord amb el segUent organigrama:

@ Secretaria General que inclou I'area juridica i economica.

@ Direccid General de Planificacio. Li correspon definir la cartera
de serveis i prestacions del sistema de salut de les llles Balears,
planificar infraestructures per donar resposta a les necessitats,
elaboraciod dels plans i estrategies de salut.

@ Direccio General d'avaluacio. Li correspon definir els criteris de
qualitat dels diferents centres sanitaris, I'avaluacio dels diferents
serveis i prestacions i el impuls a la docencia i la recerca.

@ Direccité General de Salut Plblica i Farmacia. Li correspon impul-
sar les mesures de prevencit i promocio de la salut, vetllar pel seu
compliment, planificacié farmaceutica i seguiment.

@ Direccitd General del Servei de Salut. Li correspon prestar I'aten-
Ci0 sanitaria, la docencia i la investigacio.

@ Direccio General de Participacio i d’Atencié a I'Usuari. Li corres-
pon vetllar pels drets dels usuaris del sistema sanitari i donar res-
posta a les seves necessitats.

@ Gabinet tecnic. Inclou el gabinet de suport al Conseller o Conse-
llera amb I'area de relacions parlamentaries i 'area de premsa.



